
 
 

 

 
 

 
En la pasión por hacer grandes proyectos y transformar la realidad de las comunidades donde operamos 
está la razón de ser de Techint E&C.  
 
La diversidad cultural ha sido siempre un valor importante para Techint E&C, pero hoy comprendemos la 

necesidad de abordar la diversidad e inclusión de una manera más amplia y profunda.  
 
Reconocer el valor que aporta la diversidad y comprometerse con la inclusión para la mejora de la cultura 
interna garantiza a todos un ambiente de respeto, de igualdad de oportunidades y de sentido de 
pertenencia. 
 
Estamos convencidos de que para poder realizar obras de gran envergadura y enfrentar desafíos complejos, 
en un modelo de negocio que se caracteriza por una visión de largo plazo, es esencial que la diversidad y la 
inclusión estén en nuestra agenda y en todos los ámbitos. Esto nos permite mejorar como empresa, 

generando más innovación, productividad y atracción de nuevos talentos. 
 
Consideramos esencial este compromiso con la diversidad y la inclusión, y en la medida en que este 
comprometimiento y reconocimiento sea incorporado por los colaboradores, potenciaremos nuestras 
capacidades para llevar a cabo proyectos desafiantes como un elemento clave para que Techint E&C  llegue 
cada vez más lejos. 
 
 

 
Declaración de diversidad: 31/01/2024 

 
 

Oscar Scarpari 

CEO Techint Ingeniería y Construcción 


